
La formation 
radiophonique

« Celui qui garde l'instruction, tient le chemin qui 

tend à la vie; mais celui qui néglige la correction, 

se fourvoie ». Prov 10 :17 



Plan 
du 
cours

• Mettre en place un 
tutorat.

Accueil 
dans la 
radio 

• Plan de formation

• Grandir dans les 
compétences

Formation 
continue 
dans la 
radio

• Institut de formation

• Formation en ligne

• Formation Interne

Moyens de 
formation

• Liste de formations

• Administration de la 
formation

Conseils 
pratiques



Accueil dans la 
radio 

Faciliter l’intégration de la 
personne dans l’équipe 
radio

• Connaissance de la vision, du format 
et de l’environnement de la radio

• Inciter la personne à grandir dans la 
connaissance des autres, de ces 
propres compétences

Prévoir un 
plan de 

formation 
pour tout 
nouveau



Mise en place d’un tutorat 
L’avantage du tutorat Comment le mettre en place ?

• Rend le nouveau rapidement 
opérationnel

• Transmission des savoir-faire de 
la radio

• Intégration rapide dans l’équipe

• Valorise la personne tutrice

• Définir le rôle des différents acteurs 
(le tuteur, le tutoré, la direction de la 
radio)

• Lister les compétences, les valeurs 
et le savoir-faire à transmettre

• Sélectionner un tuteur et la durée du 
tutorat

• Fixer les objectifs et leurs 
évaluations



Formation 
continue

Établir un programme de formation

Formation avec un travail en doublon

Grandir dans les compétences

La formation est l'outil le plus efficace 
pour que tous les personnels impliqués 
dans la radio



Plan de formation
E n  f o n c t i o n  d e s  o b j e c t i f s  d e  l a  r a d i o

• Expression orale

• Connaissance du public

• Animation d’antenne

Augmenter les capacités des animateurs

• Apprentissage sur un logiciel

• Connaissance de la production studio et le l’émission

Technique

• Comment augmenter les finances de la radio ?

• Les lois de l'audiovisuel ?

Administrative



Grandir dans les 
compétences
« Il exerce mes mains au combat, Et mes bras tendent 
l'arc d'airain ».
2 Samuel 22:35 

Meilleure performance dans les finances 

Meilleure performance par la 
communication

Meilleure performance de l’émetteur 

Meilleure performance en terme 
d’audience

«  Vous savez bien que, dans le stade, tous les coureurs 

participent à la course, mais un seul reçoit le prix. Alors, 

vous, courez de manière à l’emporter. Tous les athlètes 

à l’entraînement s’imposent une discipline sévère ; ils 

le font pour recevoir une couronne de laurier qui va se 

faner, et nous, pour une couronne qui ne se fane pas. 

Moi, si je cours, ce n’est pas sans fixer le but ; si je fais de 

la lutte, ce n’est pas en frappant dans le vide. Mais je 

traite durement mon corps, j’en fais mon esclave, pour 

éviter qu’après avoir proclamé l’Évangile à d’autres, je 

sois moi-même disqualifié. 1 Corinthiens 9:24-25



Moyens de 
formation
F a i t e s  a p p e l  à  d e s  p r o f e s s i o n n e l s  
d e  l a  f o r m a t i o n

Institut ou école de formation

Formation en ligne sur Internet

Formation en interne

La formation est l'outil le plus efficace 
pour que tous les personnels impliqués 
dans la radio



Administration 
de la formation
F a i t e s  a p p e l  à  d e s  p r o f e s s i o n n e l s  
d e  l a  f o r m a t i o n

Liste des écoles de formation 

Liste des formations en ligne 

Administration de la formation

La formation est l'outil le plus efficace 
pour que tous les personnels impliqués 
dans la radio



« Celui qui garde l'instruction, tient le chemin qui tend à la 

vie; mais celui qui néglige la correction, se fourvoie ». Prov 

10 :17 

Conclusion - formation


